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Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

OFERTA PRACY - HISZPANIA
Krajowy nr ref: 042017000361

Stanowisko:
(nie nalezy uzywac skrotéw)

INSTRUKTOR FITNESS (FIT&FUN COACH)

Kod ISCO:

3423

Opis stanowiska/ zakres

Poszukujemy wykwalifikowanych instruktoréw/instruktorek fintess,
takich specjalnosci jak: aerobik, step, pilates, cycling, Nordic Walking,

obowigzkow: aqua aerobik, fit-balance, fit ball.
Liczba etatéw: 20
Miejsce zatrudnienia — kraj: Hiszpania

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: pracodawca

Nazwa: IBEROSTAR HOTELS & RESORTS
Adres: CALLE GENERAL RIERA 154

Kraj: Hiszpania

Krotki opis dziatalnosci

IBEROSTAR nalezy do wiodgcych europejskich sieci hotelowych, w

gospodarcze;j: ktérych wypoczywaija turysci z catego swiata. Marka uznana na catym
Swiecie za prestiz i jakos$¢ posiada ponad 100 hoteli 4 i 5-cio
gwiazdkowych w 28 krajach: m. in. w Hiszpanii (Wyspy Kanaryjskie,
Baleary, Andaluzja), Butgarii, Grecji, Tunezji, Maroko, Czarnogérze,
Meksyku, a takze na Kubie.
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Baleary, Wyspy Kanaryjskie, Andaluzja.

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Mile widziane wyksztatcenie zwigzane z zawodem.

Doswiadczenie zawodowe:

Wymagane do$wiadczenie na podobnym stanowisku min. 1 rok.

Znajomos¢ jezykdw:

Jezyk Poziom

angielski lub/i niemiecki min. dobry (swobodna
komunikacja)

Pozostate wymagania:

Znajomos$¢ innego niz ww. wymienione jezyka obcego bedzie
dodatkowym atutem.

Pozytywne nastawienie, entuzjazm, duza motywacja.

Inicjatywa witasna, umiejetno$é pracy w miedzynarodowym
Srodowisku oraz wspotpracy z odpowiednimi dziatami.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0sob




Gotowos¢ do przeniesienia sie na sezon letni oraz przejscia
szkolenia przed podjeciem zatrudnienia (poczatek kwietnia 2017).

Dyspozycyjnosé od poczatku kwietnia do pazdziernika 2017 roku.

Jesli posiadasz juz doswiadczenie, odpowiednie zaswiadczenia
(certyfikaty) lub wyksztalcenie, tatwo nawigzujesz kontakty, a nauka
naszych gosci w ,zabawny” i profesjonalny sposéb sprawi cCi
przyjemnos¢, nie mozesz przegapic tej szansy!

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos$¢ pensiji brutto: 1500
Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: Euro
Rodzaj stawki wynagrodzenia: miesieczna

Dodatkowe $wiadczenia
(zakwaterowanie, wyzywienie, koszty
zZwigzane ze zmiang miejsca
zamieszkania, koszty podrézy itp.):

Pracodawca zapewnia zakwaterowanie i wyzywienie.
Zwrot kosztéw transportu po zakonczeniu kontraktu.
Bezptatne szkolenie (kwiecien 2017).

Nazwa firmy, z ktérg zostanie podpisana
umowa;

IBEROSTAR HOTELS & RESORTS

Rodzaj umowy:

Umowa o prace.

Wymiar czasu pracy
(praca na peten etat/ czes¢ etatu):

peten etat

Czas trwania umowy: Koniec kwietnia — Data wygasniecia okreslony
' ) ) potowa/koniec umowy (w przypadku
(nieokreslony/ okreslony) pazdziernika 2017 UMOWY na czas
okreslony):

Liczba godzin tygodniowo:

40 (Max. 56)

Zmiany i praca w dni wolne:

Praca wedtug grafiku, 6 dni w tygodniu.

Data rozpoczecia:

Poczatek kwietnia — szkolenie, koniec pazdziernika 2017
zatrudnienie.

Inne informacje:

Na poczatku marca 2017 roku pracodawca planuje
organizacje spotkania w Katowicach z wybranymi przez
siebie kandydatami. Kandydaci zostang poinformowani o
doktadnym miejscu oraz terminie rozméw.

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty
(list motywacyjny, CV itp.):

CV + list motywacyjny + prezentacja video (mile widziana, ale
nie jest to wymaog konieczny).

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzgdzone
przedktadane dokumenty:

angielski lub hiszpanski

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:
(do pracodawcy/ doradcy EURES)

pracodawca + kopia do wiadomosci doradca EURES

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

starfriends2017@mail.com wraz z kopig do wiadomosci

akopczyk@wup-katowice.pl wpisujgc w temacie wiadomosci

FIT&FUN COACH.

WAZNOSC

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0sob



mailto:starfriends2017@mail.com
mailto:akopczyk@wup-katowice.pl

Data publikaciji: 01.02.2017

Termin przedktadania podan o prace / 31.03.2017
zakonczenia waznosci oferty:

Uprzejmie informujemy, ze pracodawca skontaktuje sie wylacznie z wybranymi
kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkow, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodnosc ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbiezno$ci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi
przez potencjalnego pracodawce.

3. Na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) informujemy,
Ze administratorem danych osobowych wskazanych w dokumentach przekazanych w odpowiedzi na oferte pracy jest Wojewodzki
Urzad Pracy w Katowicach, ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice.

4. Dane osobowe wskazane dobrowolnie w ww. dokumentach bedq przetwarzane i udostgpniane publicznym stuzbom zatrudnienia,
pracodawcom lub podmiotom reprezentujacym pracodawcéw do celéw zwigzanych z posrednictwem pracy w ramach sieci EURES,
na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze
zm.) przez okres konieczny do osiggniecia celu okreslonego w przedmiotowej ustawie.

Osobie, ktérej dane osobowe dotyczg przystuguje prawo dostepu do ich tresci i prawo ich poprawiania.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0sob




