Dyrektor Miejskiego Zarzadu Budyyllk(’)w w Raciborzu

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektor ds. informatyki w Dziale Organizacyjnym

Kandvdaci przystepujacy do naboru powinni spelnia¢ nastepujace wymagania:

8
)
2)

3)

4)

2,

niezbedne:

spetnianie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (t.j. Dz. U. z 2016, poz. 902),
wyksztalcenie srednie lub wyzsze z zakresu informatyki, 2 lata stazu pracy w
przypadku posiadania wyksztalcenia sredniego,

znajomo$¢ jezyka SQL wraz z administracja MSSQL, znajomos$¢ zarzadzania
Windows Server 2008, 2016, dobra znajomos¢ aplikacji biurowych pakietu Open
Office, znajomos¢ systemow Windows XP, 7, 8,10.

znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych, ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do
informacji publicznej,

dodatkowe:

1) preferowane doswiadczenie na stanowisku o podobnym charakterze,

Zakres zadan na stanowisku Podinspektora ds. informatyki w Dziale Organizacyjnym:

D)
2)
3)
4)
a))

6)
7
8)
9)

administrowanie siecia informatyczna zaktadu,

zapewnienie ochrony antywirusowe;j,

wdrazanie i eksploatacja systemow informatycznych w zakladzie,

sprawowanie nadzoru nad transmisja danych wewnatrz i na zewnatrz Zakladu,

optymalne wykorzystanie istniejacego oprogramowania oraz informacji zawartych w zbiorach
informatycznych,

dokonywanie w ramach mozliwosci naprawy sprz¢tu komputerowego,

archiwizowanie danych sporzadzanych na nosnikach elektronicznych,

prowadzenie ewidencji sprzgtu i oprogramowania,

administrowanie Biuletynem Informacji Publiczne;.

Warunki pracy:

1) pelny wymiar czasu pracy,
2) praca biurowa, przy stanowisku komputerowym powyzej 4 godzin dziennie.

Wskaznik zatrudnienia:

W lutym 2017 r. wskaznik zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosit w
Miejskim Zarzadzie Budynkoéw w Raciborzu mniej niz 6%.

Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys zawodowy (CV), opatrzony klauzula: wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych, zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji w Miejskim
Zarzqdzie Budynkéw w Raciborzu zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922), wraz z numerem telefonu i
adresem e-mailowym,

.
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3. kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych staz pracy oraz zaswiadczenie
o zatrudnieniu, w przypadku kontynuacji zatrudnienia

4. kserokopie dokumentow poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje,

5. o$wiadczenie o korzystaniu z pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z
peni praw publicznych oraz niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie,

6. os$wiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu obowiazku publikacji danych
osobowych w BIP Miejskiego Zarzadu Budynkéw w Raciborzu

7. kwestionariusz osobowy,

8. kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢, jesli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych.

Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentow:

Oferty wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy sklada¢ w terminie do dnia
27.03.2017 r. w zamknigtej kopercie, opatrzonej napisem ,.Konkurs na wolne stanowisko
urzednicze — Podinspektor ds. informatyki w Dziale Organizacyjnym”, z podaniem imienia
oraz nazwiska kandydata oraz adresu do korespondencji w sekretariacie Zakladu przy ul.
Stefana Batorego 8 lub przesta¢ za posrednictwem poczty, z zastrzezeniem, ze dokumenty
uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynely pod wskazany wyzej adres w terminie
okreslonym w ogloszeniu o naborze (decyduje data wptywu dokumentow do Zaktadu).

Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze, informacja o wyniku naboru podana bedzie
do publicznej wiadomosci w  Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Zarzadu
Budynkéw oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Zarzadu Budynkéw przy ul.
Stefana Batorego 8 w Raciborzu oraz w Oddziale Gospodarki Mieszkaniowej przy ul.
Kolejowej 21.

Osoba wybrana do zatrudnienia zobowiazana bedzie do przedstawienia oryginatu aktualnego
.. Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

Informacje dodatkowe:

Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do kolejnych etapow oraz niewskazanych
w protokole naboru mozna odebra¢ osobiscie w terminie miesiaca od dnia ogloszenia wyniku
naboru. Po w/w terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Oferty kandydatow wskazanych w protokole naboru beda przechowywane przez okres
3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru. Po w/w
terminie nie odebrane osobiscie, zostang komisyjnie zniszczone.

Druki o$wiadczen oraz kwestionariusz osobowy dostgpne sa w siedzibie Miejskiego
Zarzadu Budynkow przy ul. Stefana Batorego 8 (pok. Nr 13) lub na stronie BIP.
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