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e e-mail: kara@praca.gov.pl e sekretariat@pup-raciborz.pl
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...................................................................... Whpisano do rejestru pod Nr:
(imie, nazwisko)
....................................................................... Data zarejestrowania w PUP .......................
(adres zamieszkania)
Nr rejestracyjny bezrobotnego ............cc.......
(telefon) (wypelnia PUP)
......................... (ema”)

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
(PRZYZNANIE JEDNORAZOWO SRODKOW NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ)

Podstawa prawna:

Art. 46 ust.1, pkt. 2 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831

7 15.12.2023)

(poda¢ rodzaj j dzialalnos$ci gospodarczej: wytworcza, handlowa, budowlana, ustugowa, inna)

Kwota wnioskowanego dofinanSOWaNIA: ...........ccoviieirieienie e zt.

SEOWIIIE: ..t

W tym:

* napodjecie dziatalnoSci OSPOAATCZE]: .....evvviviiiiiiiiiiiiie i zt.
) (007418 (S TSP P UPRTSPPROPPRPTRS

na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa zwigzanych z podjeciem
€] dZIATAINOSCT .viiviiiieii e zt.

L] (01772 03 (=TT

(czytelny podpis Whnioskodawcy)
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Uwaga:

W celu wlasciwego wypelnienia wniosku prosimy o staranne jego przeczytanie.
Obejmuje on zagadnienia, ktérych znajomos$¢ jest niezbedna do przeprowadzenia
kompleksowej analizy formalnej i1 finansowej przedsigwziecia w celu podjecia przez
Staroste Raciborskiego wiasciwej decyzji.

Prosimy o dotozenie wszelkich staran, aby precyzyjnie odpowiedzied
na postawione pytania. Tylko wtedy bedziemy mogli prawidlowo oceni¢ Pana/i
przedsigwzigcie i pomoc w jego realizacji.

Whiosek nalezy wypelni¢ czytelnie. Prosimy 0 kompletne wypelnienie wniosku

oraz dolaczenie wszystkich wymaganych zalacznikow wymienionych

na str. 12 w pkt I X niniejszego wniosku !

Przedkladajac  niniejszy  wniosek  wnioskodawca  zobowigzuje si¢  jednoczesnie
do udostepnienia przedstawicielom Starosty Raciborskiego dokumentacji przedsigwzigcia
w okresie przed przyznaniem $rodkdw oraz w czasie trwania umowy. O uwzglednieniu lub
odmowie uwzglednienia wniosku Starosta powiadamia podmiot w formie pisemnej w terminie
30 dni od dnia ztozenia wniosku wraz z zalacznikami.

Od negatywnego stanowiska Starosty nie przystuguje odwotanie

Podjecie dzialalnos$ci gospodarczej moze nastapié¢ po pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku, podpisaniu stosownej umowy i otrzymaniu srodkéw.
I. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY

1. Nrewidencyjny PESEL ..o :

2. Dowo0d 0sobisty: SEria i NUMET ......ccccvvvviriieis ceeneaeeneanannny

WYAANY PIZEZ ..ottt e e et e e e e e e e e

dnia ...
3. Wiek ............... , stan Cywilny ...ooccovveviiiiiiic
4. Wyksztalcenie .......c.cccoovvviiiiiiiiiinninenn 5 ZAWOA .o .

O, OStatNIC MICJSCE PIACY . .vnnreenntenteenneenteente et et eteeanee et enaeeaeeenneeaeeenneennens

6. Informacja o wezesniejszym prowadzeniu dzialalno$ci gospodarcze;j:
— rodzaj prowadzonej dzialalnoSCi ........cceviiiiiiiiiii
L= (o1 I o [ ) SRS OTRUPPRPRS
= PrzyCzyNY HKWILACTT ..ovviveeiieiiii et bbb
7. Data ostatniej rejestracji w Powiatowym Urzgdzie Pracy .........cccccoviiiiiiiiiiiciiicins .
8. Wspodtmatzonek (jesli pozostaje we wspdlnocie majatkowe;j):
—  IMIQ 1 NAZWISKO .viieiiiiiieie et .

9. Nazwa banku i nr rachunku bankowego (konto 0S0DIStE): ........cccvvveeivereiiereere e

(W przypadku braku konta, po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zaistnieje konieczno$é jego otwarcia)
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I1._PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA ZWROTU DOFINANSOWANIA

®  porgczenie

= weksel in blanco

» weksel z porgczeniem wekslowym (aval)

= gwarancja bankowa

= zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach

» blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym
= akt notarialny 0 poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika

* wlasciwe podkresli¢

DANE PORECZYCIELI (OSOBA FIZYCZNA):

1) TMIQ 1 NAZWISKO ..eoviiiiiiiiitieieiee e bbbt e .
= AAIES ZAMIESZKANIA ..ottt e e et e e e e e e e e e e ee e e e s

- PESEL (lub w przypadku jego braku rodzaj, seria i nr dokumentu potwierdzajacego tozsamosc)

2)  TMIQ 1 NAZWISKO ..iveiiiiiiiiieiteste sttt bbbttt bbbttt :
= AFES ZAMIBSZKANIA .o )

- PESEL (lub w przypadku jego braku rodzaj, seria i nr dokumentu potwierdzajacego tozsamosc)

DANE PORECZYCIELI (OSOBA PRAWNA):

1) NBZWA oot

Z SICAZIDG .ottt
(O 110 0T VA () ) (57453 110 Lo T4

2) NBZW A .t

Z SICAZIDG .t
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1. OPIS PLANOWANEGO PRZEDSIEWZIECIA;
OCENA RYNKU | KONKURENCJI

1. Profil i zakres dzialalnos$ci (dziatalno$¢ gldwna, dziatalnosci poboczne):

(poda¢ symbol i przedmiot planowanej dziatalno$ci gospodarczej wedhug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci

(PKD) na poziomie podklasy oraz symbole i przedmiot pobocznych rodzajow dziatalnosci (jesli dotyczy))

2. Czy bedzie Pan/Pani platnikiem VAT ..o
3. Uzasadnienie wyboru wskazanego rodzaju dzialalnosci gospodarcze;j:

4. Posiadane kwalifikacje 1 umiejetnosci, ukonczone kursy przydatne w rozwoju

PIZEASIEWZIGCIAL ...ttt ettt e et e et e s e an e e m e e nsn e nne e s e e nne e e nneennneanns

5. Jakie posiada Pan(i) doswiadczenie zawodowe zwigzane z kierunkiem planowanego
przedsiewzigcia:
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Przewidywany termin podjecia dziatalnos$ci:

Planowana siedziba firmy / miejsce wykonywania dziatalno$ci gospodarczej
/poda¢ doktadny adres/:

Tytut prawny do lokalu, w ktorym prowadzona bedzie dzialalnos¢ gospodarcza
W przypadku umowy najmu (dzierzawy. uzyczenia) podaé czas na jaki zostala zawarta
umowa.

10. Niezbedne pozwolenia, licencje, zaswiadczenia, certyfikaty wymagane do prowadzenia

11.

dziatalnos$ci gospodarczej (np. koncesja, zezwolenie, wpis do dziatalno$ci regulowanej,
SANEPID itp.):

Dane dotyczace produktow lub ustug (opisa¢ produkty lub ustugi, ktore bedg wykonywane
w przysztej dziatalnosci gospodarczej)



12. Czy bedzie Pan(i) zatrudniat(a) pracownikéw, jezeli tak — ile 0sob, na jakich stanowiskach

13. Czy posiada Pan(i) rozeznanie lub ewentualne kontakty (np. wstepne zamodwienia)
Z przysztymi:
— dostawcami (0piSAC, ZATGCZYC) ..vvvvvviiiiiiiiiiiii e
- odbiorcami (OPISAC, ZATGCZYC) ...veverueriirieriisieiieee ettt

15. Gloéwni konkurenci na rynku. Prosze opisac liczbe, form¢ i rozmiar dziatania, usytuowanie.
Jak wyglada nasycenie rynku?
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16. Czy istnieje mozliwo$¢ przewagi Pana(i) nad konkurencja (poda¢ przyktady oraz trudne do
POKONANIA ZAZTOZEIIA) ..vevviviesiieiiiitiest ettt b e b e n e nre s

17. Planowany wtasny wktad rzeczowy do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej (Srodki
transportu, narzedzia, maszyny, nieruchomosci, itp., ktore juz Pan(i) posiada) ...................
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IV.PRZEWIDYWANE EFEKTY EKONOMICZNE PROWADZENIA

DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

(w zalaczeniu uzasadnienie wyliczenia przychodow w skali miesigca do pkt. I)

Wybrana forma opodatkowania dziatalno$ci

(zasady ogolne, podatek liniowy, ryczalt- wpisac ile %, karta podatkowa)

WYSZCZEGOLNIENIE

Srednia kwota
w skali
1 m-caw zt

Srednia kwota w skali
1 roku w zt (kwota
w skali miesigca x12)

Przychody (obroty ) /suma poz. 1-3/

Przychody wynikajace z produkcji

Przychody wynikajace ze §wiadczenia ustug

A e

Przychody wynikajace ze sprzedazy (handlu)

Koszty /suma poz. 1-13/

Zakup surowcow 1 materiatow dla potrzeb produke;ji

Zakup towardw i czesci zamiennych dla potrzeb ushug

Zakup towarow handlowych

Wynagrodzenie pracownikow

g K W N

Koszty lokalu wg umowy najmu lub podatek od
nieruchomosci w przypadku wlasnego lokalu

6. | Opflaty eksploatacyjne (energia, woda, c.o., inne)
7. | Transport (koszty zakupu paliwa, oplaty) ogétem
8. | Ubezpieczenie firmy
9. | Prowadzenie ksigg przez biuro rachunkowe
10. | Koszty telekomunikacji (telefon, poczta, Internet)
11. | Promocja i reklama
12. | Sktadki ZUS prowadzacego dziatalnosé¢
13.| Inne
1. | Zysk brutto (I - 11)
IV. |Podatek dochodowy
V. Zysk netto (111-1V)

(datai czytelny podpis Wnioskodawcy)
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V. ANALIZA FINANSOWA

1. Kalkulacja kosztoéw zwigzanych z podjeciem dzialalnosci gospodarczej oraz zrddta ich

finansowania (Zatacznik nr 1).
Uwaga!

W przypadku wnioskowania o towar do odsprzedazy lub materialow do wykonania ustugi
prosze ujgé wydatki jako: , I partia towaru” lub ,I partia materialow” na ogolng wartosé,
natomiast w przypadku narzedzi o wartosci ponizej 100 7 prosze ujgé wydatki jako: ,,drobne
narzedzia” na ogolng wartosé — dot. rowniez str. 10 wniosku (Zalgcznik nr 2)

] DOFINANSOWANIE
WYSZCZEGOL,NIENIE SRODKI Z POWIATOWEGO INNE
Lp. WYDATKOW WEASNE URZEDU PRACY ZRODLA RAZEM
(NAZWA MASZYNY, URZADZENIA, (KWOTA) FP/EFS (KWOTA) (KWOTA)
TOWARU LUB USLUGI) (KWOTA W PELNYCH
ZE.OTYCH)
RAZEM:

Dot. tylko wydatkow, Ktore dopiero zamierza Pan(i) ponies¢ (nie wpisywac¢ wkladu

rzeczowego wykazanego w pkt. 17 )

9/27
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2. Szczegdtowa specyfikacja wydatkow do poniesienia W ramach dofinansowania

(Zatacznik nr 2).
WYSZCZEGOLNIENIE WYDATKOW PRZEWIDYWANA KWOTA BRUTTO
(NAZWA MASZYNY, URZADZENIA W RAMACH DOFINANSOWANIA
Lp. TOWARU LUB USLUGI) (W PELNYCH ZL.OTYCH)
RAZEM:

Uwaga:

Suma wartos$ci brutto powinna by¢ zgodna z kwota wnioskowang

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

W zalaczeniu: uzasadnienie wnioskowanych zakupow wraz z oferta cenowa
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VI._OPINIA DORADCY KLIENTA INDYWIDUALNEGO

1. W okresie 12 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku bezrobotny,
absolwent CIS, absolwent KIS:

a) nie odmowil, bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udzialu w dziataniach w ramach
Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a ustawy,

b) nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania,
udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa
w art. 62a ustawy, wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie,

€) po skierowaniu podjal szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace
spotecznie uzyteczne lub inng forme¢ pomocy okre§long w ustawie.

2. W okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku opiekun nie
przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studiow podyplomowych,
przygotowania zawodowego dorostych (dot. opiekuna)

3. Inne uwagi (zgodnos¢ wnioskowanego wsparcia z ustaleniami zatozonymi w Indywidualnym

Planie Dziatania -IPD)

(Data i podpis doradcy klienta)
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VIil._ OPINIA DORADCY ZAWODOWEGO

(Doradca zawodowy po przeprowadzeniu rozméw z Wnioskodawcg wydaje opinie na temat

posiadanych predyspozycji bezrobotnego do prowadzenia zamierzonej dzialalnosci
gospodarczej, posiadania odpowiednich kwalifikacji lub do§wiadczenia zawodowego, potrzeby

ukonczenia kursu z zakresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej).

OPINIA POZYTYWNA/ NEGATYWNA/ NEUTRALNA*

(Data i podpis doradcy zawodowego)

* niepotrzebne skresli¢
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VIIl. ZALACZNIKI (stanowiace element wniosku):

1. Kalkulacja kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej oraz zrodia ich
finansowania (Zatgcznik nr 1).

2. Szczegétowa specyfikacja  wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania
(Zatacznik nr 2).

3. Os$wiadczenia wnioskodawcy.

4. Os$wiadczenie wspoimatzonka wnioskodawcy o wyrazeniu zgody na zaciggnigcie
zobowigzan + klauzula dot. przetwarzania danych osobowych (RODO)

5. Oswiadczenia poreczyciela i jego wspolmalzonka + klauzula dot. przetwarzania

danych osobowych (RODO) — osoba fizyczna (str. 21-24 wniosku nalezy wydrukowaé

2 razy — dla kazdego poreczyciela osobno).
6. OSwiadczenie poreczyciela + klauzula dot. przetwarzania danych osobowych (RODO)

— osoba prawna (str. 25-26 wniosku nalezy wydrukowaé¢ 2 razy— dla kazdego

poreczyciela osobno)

IX. DODATKOWE ZALACZNIKI, KTORE NALEZY DOLACZYC DO WNIOSKU:

1. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe lub dos$wiadczenie zawodowe
wnioskodawcy do prowadzenia deklarowanej dziatalnosci gospodarczej (kserokopie
certyfikatow, Swiadectw pracy itp.)

2. Umowa najmu, uzyczenia lokalu badz umowa przedwstepna z wilascicielem lokalu,
w ktorym bedzie prowadzona deklarowana dziatalno$¢ gospodarcza lub

akt notarialny albo aktualny wypis z ksiegi wieczystej potwierdzajacy tytul prawny
do lokalu w ktorym prowadzona bedzie dziatalno§¢ gospodarcza (w przypadku
prowadzenia dziatalno$ci we wlasnym lokalu).

3. Uzasadnienie wnioskowanych zakupow (wyjasnienie do czego zakupione maszyny,

urzadzenia itp. maja stuzy¢ w przyszlej dziatalnosci gospodarczej) wraz z przyblizong oferta

cenowa (sklep, Internet).

4. Uzasadnienie wyliczenia przychodéw w skali miesigca (do pkt | ze str. 8)

5. Deklaracje wspotpracy z przysztymi dostawcami, odbiorcami (jesli posiada).

6. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

Wszystkie zalaczniki oprocz ofert cenowych musza byé podpisane przez Wnioskodawce

Whiosek wypelionyv nieczytelnie, nieckompletny i nieuzupeliony

NIE BEDZIE ROZPATRYWANY

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)
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OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze otrzymalem (am)/ nie otrzymalem (am)” bezzwrotnych $rodkéw Funduszu
Pracy oraz innych bezzwrotnych srodkoéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j

lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spdtdzielni socjalne;.

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem wystgpienia przewidzianych prawem skutkow
za zloZenie nieprawdziwego oswiadczenia.

(czytelny podpis Wnioskodawcy)

* niepotrzebne skresli¢
14 /27



OSWIADCZENIE O OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS,
DE MINIMIS W ROLNICTWIE LUB RYBOLOWSTWIE!

1) Oswiadczam, ze w ciggu minionych 3 lat:

- nie otrzymatem(am) pomocy de minimis*,

- otrzymalem(am) pomoc de minimis w wysokos$ci ................... Euro*,
- otrzymalem(am) pomoc de minimis i w zalaczeniu przedktadam kopie wszystkich
zaswiadczen o uzyskanej pomocy de minimis*

2) Oswiadczam, ze w ciggu minionych 3 lat:

- nie otrzymatem(am) pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboloéwstwie*,

- otrzymatem(am) pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie

W WYSOKOSCI ....vvvviainnnns Euro*,

- otrzymalem(am) pomoc de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie i w zalaczeniu
przedktadam kopie wszystkich za§wiadczen o uzyskanej pomocy de minimis W rolnictwie lub
ryboléwstwie*.

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem wystgpienia przewidzianych prawem skutkow
za zloZenie nieprawdziwego oswiadczenia.

/data i czytelny podpis Wnioskodawcy/

*niepotrzebne skresli¢

Pomoc de minimis w rozumieniu przepisow Rozporzqdzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023 zwanego dalej , rozporzqdzeniem 2023/2831",
Rozporzqdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str.9 z pozn. zm) zwanego dalej ,,rozporzqdzeniem 1408/2013; Rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014,
str.45).
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OSWIADCZENIE

oswiadczam, Ze: posiadalem(am) / nie posiadalem(am)* wpisu do ewidencji dzialalnosci
gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien — zlozenia wniosku
(dotyczy bezrobotnego, absolwenta CIS i absolwenta KIS, ktorzy wczesniej nie prowadzili
dzialalnosci gospodarczej lub zakonczyli dzialalno§¢ co najmniej 12 miesiecy przed zloZzeniem

whiosku) ,

W przypadku osob, ktore zaznaczyly odpowiedz posiadatem(am) wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej dodatkowo nalezy zaznaczy¢:

- zakonczylem(am / nie zakonczylem(am)* dziatalno$¢ gospodarczg w dniu przypadajagcym
w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
whniosku).

Ponadto oswiadczam, ze:

a) wykorzystam przyznane $rodki zgodnie z przeznaczeniem,

b) nie podejme zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej,

¢) bylem(am)/nie bylem(am)* karany (a) w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za
przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny, lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotoéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary,

d) zlezylem(am) / nie ztozylem(am)” wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub
przyznanie jednorazowo srodkoéw na zalozenie lub przystapienie do spoétdzielni socjalne;j,

e) zobowiazuje si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy

oraz nie zawieszania jej wykonywania tgcznie na okres diuzszy niz 6 miesiecy?

»Prawdziwosé powyiszego oswiadczenia stwierdzam wltasnorecznym podpisem.
Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oswiadczenia.”

podpis Wnioskodawcy

2 do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej.
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f) zapoznalem(am) si¢ z trescia ,,Regulaminu w sprawie warunkow i trybu przyznawania jednorazowo
srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, zwanych dofinansowaniem oraz form zabezpieczenia
zwrotu otrzymanego dofinansowania”,

g) w okresie 12 miesiccy bezposrednio poprzedzajagcych dzien ztozenia wniosku (dotyczy
bezrobotnego, absolwenta CIS i absolwenta KIS):

- odméwilem(am) / nie odmoéwilem(am), bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udzialu w dziataniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62 a ustawy,

- przerwalem(am) / nie przerwalem(am) z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego
planu dzialania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa
w art. 62 a ustawy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej
W ustawie,

- po skierowaniu podjatem(am) szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace spotecznie

uzyteczne lub inng form¢ pomocy okre§long w ustawie,

h) posiadam / nie posiadam” zadtuzenia (podac z jakiego tytutu, wielko$¢, warunki i termin splaty)
i) posiadam / nie posiadam zaje¢” sagdowych ani komorniczych,

j) toczy sie / nie toczy si¢” wobec mnie zadne postepowanie egzekucyjne o zaptate $wiadczen
0L 01572 1 o] o R PP PP PR PR

k) spelniam warunki okre$lone W Rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art.107 i1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023)

1) bralem(am) czynny udzial w postepowaniu oraz znana jest mi moja sytuacja faktyczna i prawna.

m)_(dotyczy wylgcznie opiekuna osoby niepelnosprawnej)

»w okresie 12 miesigcy bezpoSrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku
- przerwatem(am) / nie przerwatem(am)™ z wlasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studiow
podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych”.

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem wystgpienia przewidzianych prawem skutkow
za zloZenie nieprawdziwego oswiadczenia.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

* niepotrzebne skresli¢
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OSWIADCZENIE O WSP(')’LNOSCI
MAJATKOWEJ MALZENSKIEJ

oSwiadczam, 1z:

1. Pozostaje w zwigzku matzenskim”
2. Pozostaje w ustawowej wspolno$ci malzenskiej majatkowej”

imi¢ i nazwisko wspotmatzonka

3. Posiadam rozdzielno$€ MajatkoWa Z .......ccooviiiiiiiiiiiic i

Imi¢ i nazwisko wspoétmatzonka
. . *
— umowa, 0rzeCzenic sqdu w Zaiqczenlu .

4. Nie pozostaje w zwigzku matzefnskim®

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem wystgpienia przewidzianych prawem skutkow
za zloZenie nieprawdziwego oswiadczenia.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Wyrazam zgode na ubieganie si¢ przez mojego meza / Zone* o przyznanie jednorazowo
srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej (w przypadku podkreslenia pkt.1,2) oraz
podpisanie umowy w swoim i moim imieniu.

(data i czytelny podpis wspotmatzonka)

* niepotrzebne skresli¢
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla wspolmalzonka

whnioskodawcy ubiegajacego si¢ o przyznanie pomocy w ramach ustug i instrumentow

rynku pracy Swiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu

W zwiazku z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, str. 1 ) — zwanego
dalej RODO informuje ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu
Ul. Klasztorna 6, 47-400 Raciborz, reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Raciborzu.
Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
mozna si¢ skontaktowac za posrednictwem adresu e-mail: iod@pup-raciborz.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji zadan okreslonych prawem
1 dotycza zgody na ubieganie si¢ Pani/Pana matzonka o:
refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy /przyznanie
srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej / przyznanie bonu na zasiedlenie/
przyznanie bonu zatrudnieniowego /dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia/ przyznanie S$rodkoéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w zwigzku
z art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.
Podstawy prawne:

a) Art.6ust. 1lit.aic RODO,

b) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy oraz aktdow wykonawczych wydanych na jej podstawie,

c) Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny.

Kategorie danych osobowych sg tozsame z danymi okreslonymi w art. 46 ust. 5a ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy 1 beda przetwarzane w celu przyznania uprawnionym: refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy / $rodkow na podjecie dzialalnosci
gospodarczej / bonu na zasiedlenie / bonu zatrudnieniowego / dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia
/ §rodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpnianie nastepujagcym podmiotom
uprawnionym do uzyskania danych na podstawie przepiséw prawa m. in:

a) organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sad),
organom egzekucyjnym lub organom samorzadu terytorialnego w zwigzku z
prowadzonym postepowaniem

b) Podmiotom, ktérym Administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych
w celu wykonania odpowiednich przepisow prawa,

c) Ustugodawcom w zakresie serwisowania oraz konserwacji infrastruktury
teleinformatycznej Urzedu,

d) Bankom — w zakresie obstugi ptatnosci,

e) Operatorom pocztowym oraz firmom $wiadczgcym ushugi kurierskie.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa,
zgodnie z Instrukcja Kancelaryjng ustalong przez Archiwum Panstwowe dla danej
kategorii akt w jednolitym rzeczowym wykazie akt Powiatowego Urzedu Pracy
w Raciborzu.

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

a) Zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz ich aktualizacji,

b) Sprostowania, usuni¢cia danych przetwarzanych bezpodstawnie lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych,

¢) Whniesienia skargi do organu nadzorczego.

Zrédto pochodzenia danych osobowych: wspétmatzonek wnioskodawcy ubiegajacego si¢
o przyznanie $§rodkéw, o ktorych mowa w pkt III niniejszej klauzuli.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym
rowniez w formie profilowania.
Administratorem systemu monitoringu jest Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu:
a) monitoring jest stosowany w celu ochrony mienia oraz zapewnienia bezpieczenstwa
na terenie monitorowanym,
b) podstawa przetwarzania jest wykonanie zadania realizowanego w interesie
publicznym,
C) zapisy z monitoringu przechowywane bedg do 3 miesigcy od dnia zarejestrowania

(art. 111 ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2018

r. poz. 1000).

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, odbywa
si¢ na podstawie przepisow prawa. Jest niezbedne do realizacji uprawnien
wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku. Ma Pani/Pan prawo do odmowy podania danych osobowych,
jednak w konsekwencji uniemozliwi to zawarcie i realizacj¢ umowy lub realizacje
ustug i instrumentéw rynku pracy oraz aktywizacje zawodowa osob bezrobotnych
i poszukujacych pracy, w tym posrednictwo w zatrudnieniu.

Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody, to przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢
przetwarzania z  prawem, ktorego  dokonano  przed jej  cofnigciem.

Zapoznalam/em si¢

Imig i nazwisko Data i czytelny podpis
wspotmalzonka Wnioskodawcy wspolmalzonka Wnioskodawcy

20/ 27



OSWIADCZENIE PORECZYCIELA (OSOBA FIZYCZNA)

Oswiadczenie jest skladane pod rygorem wystgpienia przewidzianych prawem skutkow
za zloZenie nieprawdziwego oswiadczenia.
Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym o§wiadczeniu s3 zgodne z prawda:

WYSZCZEGOLNIENIE

PORECZYCIEL

Nazwisko 1 imi¢

Adres zamieszkania

Nr telefonu

Seria i nr dowodu osobistego

Wydany przez —w dniu

PESEL

Stan cywilny

Matzenska wspdlnos¢ majatkowa

[ ]TAK [ ] NIE

Moje dochody:

1/ Zrédto dochodu

(w rubryce obok nalezy wpisa¢):

- umowa o prace — Z podaniem okresu na jaki

zostala zawarta, nazwy pracodawcy i adresu lub
- emerytura lub

- renta stala lub

- dzialalno$¢ gospodarcza.

2/ miesigczna kwota brutto
(Srednia z 3 miesiecy)

1/

2/

1/ Zadtuzenie z tytutu:
pozyczek / kredytow (z podaniem nazwy
banku, instytucji)

2/ Kwota miesieczna splaty zadluzenia.

1/

2/

Udzielone poreczenia
(dot. poreczen udzielonych poza niniejszym
wnioskiem)

[ ] TAK [ ] NIE

Inne aktualne zobowigzania finansowe
(np. alimenty)

(czytelny podpis)

21/27




OSWIADCZENIE WSPOEMAEZONKA PORECZYCIELA
(OSOBA FIZYCZNA)

Ja nizej podpisany/a o§wiadczam, ze wyrazam zgode na:

porgczenie przez mojego wspotmalzonka srodkow Funduszu Pracy /Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej z Powiatowego Urzedu Pracy
w Raciborzu w kwocie .................ocoeoiil, 28

PanU / Pani . ....oooiie e

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem wystgpienia przewidzianych prawem skutkow
za zloZenie nieprawdziwego oswiadczenia.

(czytelny podpis)
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla poreczycieli

i ich wspolmalzonkéw

W zwiazku z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, str. 1 ) — zwanego
dalej RODO informuje ze:

VI.

Administratorem Pani/Pana oraz wspotmatzonka danych osobowych jest Powiatowy
Urzad Pracy w Raciborzu ul. Klasztorna 6, 47-400 Raciborz, reprezentowanym przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu.

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych,
z ktorym mozna si¢ skontaktowa¢ za posrednictwem adresu e-mail:
10d@pup-raciborz.pl.

Pani/Pana oraz wspoétmatzonka dane osobowe przetwarzane bgda w celu realizacji
zadan okre$lonych prawem i dotycza zastosowania porgczenia osoby fizycznej jako
formy zabezpieczenia zwrotu przyznanej uprawnionym:

refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy / $rodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy i wydanych do nich rozporzadzen wykonawczych, przepiséw
prawa cywilnego w celu realizacji przez urzad pracy zadan ustawowych wynikajacych
z powyzszych aktow, w tym mozliwosci skorzystania z ustug i instrumentéw rynku
pracy przez osoby bezrobotne/poszukujace pracy/klientow instytucjonalnych.
Podstawy prawne:

d) Art.6ust. 1lit. aic RODO,

e) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy oraz aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie,
f) Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny.
Kategorie danych osobowych poreczyciela okreslono w art. 46 ust. 5a ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, natomiast dla
wspotmalzonka tozsame dane zgodnie z ww art. zbierane sa w celu zabezpieczenia
ewentualnego zwrotu przyznanej uprawnionym:
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy / $rodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Pani/Pana oraz wspdimatzonka dane osobowe moga by¢ udostgpnianie nastepujacym
podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na podstawie przepisow prawa m. in:
f) organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sad),
organom egzekucyjnym lub organom samorzadu terytorialnego w zwigzku
z prowadzonym postgpowaniem

g) Podmiotom, ktorym Administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych
w celu wykonania odpowiednich przepisow prawa,

h) Uslugodawcom w zakresie serwisowania oraz konserwacji infrastruktury

teleinformatycznej Urzedu,

i) Bankom — w zakresie obstlugi ptatnosci,

J) Operatorom pocztowym oraz firmom swiadczacym ustugi kurierskie.
Pani/Pana oraz wspotmatzonka dane osobowe bedg przechowywane w czasie
okreslonym przepisami prawa, zgodnie z Instrukcja Kancelaryjng ustalong przez
Archiwum Panstwowe dla danej kategorii akt w jednolitym rzeczowym wykazie akt
Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu.
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VII. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana oraz wspoétmatzonka danych osobowych ma
Pani/Pan oraz wspdimatzonek prawo do:

d) Zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz ich aktualizacji,

e) Sprostowania, usuni¢gcia danych przetwarzanych bezpodstawnie lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych,

f) Whniesienia skargi do organu nadzorczego.

VIII.  Zrédto pochodzenia danych osobowych: poreczyciel osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie
srodkow, o ktorych mowa w pkt III niniejszej klauzuli i wspotmatzonek poreczyciela.

IX.  Pani/Pana oraz wspolmatzonka dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

X.  Administratorem systemu monitoringu jest Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu:
d) monitoring jest stosowany w celu ochrony mienia oraz zapewnienia bezpieczenstwa
na terenie monitorowanym,
e) podstawg przetwarzania jest wykonanic zadania realizowanego w interesie
publicznym,
f) zapisy z monitoringu przechowywane beda do 3 miesi¢cy od dnia zarejestrowania

(art. 111 ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych

Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

XI.  Podanie przez Pania/Pana oraz wspolmalzonka danych osobowych jest wymogiem
ustawowym, odbywa si¢ na podstawie przepis6w prawa. Jest niezbedne do
realizacji uprawnien wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia
I instytucjach rynku. Ma Pani/Pan oraz wspélmalzonek prawo do odmowy
podania danych osobowych, jednak w konsekwencji uniemozliwi to zawarcie
i realizacj¢ umowy lub realizacj¢ uslug i instrumentéow rynku pracy oraz
aktywizacje zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym
posrednictwo w zatrudnieniu.

XIl.  Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody, to przysluguje
Pani/Panu oraz wspotmatzonkowi prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie,
bez wplywu na zgodnos$¢ przetwarzania z prawem, ktorego dokonano przed jej

cofnigciem.
Zapoznatam/em si¢
Imic i nazwisko poreczyciela Imig i nazwisko wspohmationka porgczyciela
Datai czytelny podpis porgezyciela Data i czytelny podpis wspéimationka poreezyciela
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OSWIADCZENIE PORECZYCIELA (OSOBA PRAWNA)

Ja
(imie, nazwisko, stanowisko)

TEPTCZENEUJCY/ @ v ettt et et ettt et ettt et et e et et et e et et e et e e et et et e e e

........................................................ (nazwapodmmtu.adres)

NIP oo REGON

oswiadczam, ze wyrazam zgode na porgczenie Srodkdw Funduszu Pracy /Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS) na podjecie dziatalno$ci gospodarczej z Powiatowego Urzedu
Pracy w Raciborzuw kwocie ....................o.oeel. zt.

PanU f Pani . ... e

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem wystgpienia przewidzianych prawem
skutkow za zloZenie nieprawdziwego oswiadczenia.

/Czytelny podpis
osoby reprezentujacej poreczyciela/
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Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych dla osoby prawnej
wspolpracujacej z Powiatowym Urzedem Pracy w Raciborzu.

W zwiagzku z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119, str. 1) — zwanego dalej RODO informuje Ze:

VI.

VII.
VIIL.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu
ul. Klasztorna 6, 47-400 Raciborz, reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Raciborzu.
Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mozna si¢
skontaktowa¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod@pup-raciborz.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zawarcia i realizacji umowy (zamoéwienia) na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. b ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy oraz
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym posrednictwa w zatrudnieniu na
podstawie art. 6 wust. 1 lit. ¢ ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w zwigzku z art. 9 i 9a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Podstawy prawne:

a) Art.6ust.1lit. b,cieRODO,

b) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Pani/Pana dane mogag by¢ udostgpnianie nast¢pujacym podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na
podstawie przepisow prawa m. in:

a) organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sad), organom
egzekucyjnym lub organom samorzadu terytorialnego w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem

b) Podmiotom, ktorym Administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych w celu
wykonania odpowiednich przepiséw prawa,

€) Ustugodawcom w zakresie serwisowania oraz konserwacji infrastruktury teleinformatycznej
Urzedu,

d) Bankom — w zakresie obstugi ptatnosci,

e) Operatorom pocztowym oraz firmom $wiadczacym ustugi kurierskie.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie z Instrukcja
Kancelaryjng ustalong przez Archiwum Panstwowe dla danej kategorii akt w jednolitym rzeczowym
wykazie akt Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

a) Zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz ich aktualizacji,

b) Sprostowania, usuniecia danych przetwarzanych bezpodstawnie lub  ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

¢) Whiesienia skargi do organu nadzorczego.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
Administratorem systemu monitoringu jest Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu:
a) monitoring jest stosowany w celu ochrony mienia oraz zapewnienia bezpieczenstwa na terenie
monitorowanym,
b) podstawg przetwarzania jest wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym,
C) zapisy z monitoringu przechowywane beda do 3 miesiecy od dnia zarejestrowania (art. 111 ustawy

z dnia 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2018r. poz. 1000).

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, odbywa si¢ na podstawie
przepisow prawa. Jest niezbedne do realizacji uprawnien wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku. Ma Pani/Pan prawo do odmowy podania danych
osobowych, jednak w konsekwencji uniemozliwi to zawarcie i realizacj¢ umowy lub realizacj¢ ustug
i instrumentow rynku pracy oraz aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w tym poSrednictwo w zatrudnieniu.

Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody, to przystuguje Pani/Panu prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ przetwarzania z prawem, ktdrego
dokonano przed jej cofnigciem.

Data i czytelny podpis osoby reprezentujacej porgczyciela
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Komisja opiniujgca wniosek w skitadzie:

proponuje przyzna¢/ nie przyzna¢ *dofinansowanie - jednorazowe srodki na podj¢cie

dziatalnosci gospodarcze;j

WO KWOCIE oottt

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu dzialajgc

z upowaznienia Starosty Raciborskiego po rozpatrzeniu wniosku:

przyznaje / nie przyznaje” dofinansowanie - jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej
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Akceptuje / nie akceptuje proponowang forme zabezpieczenia

(miejscowos¢, data) (z upowaznienia Starosty)
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