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Krajowy Fundusz Szkoleniowy jest adresowany zaréwno do PRACOWNIKOW jak
i PRACODAWCOW, ktérzy chcieliby skorzystaé z réznych form ksztalcenia ustawicznego.
Gtéwnym celem KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu
kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajqcej sie gospodarki.

O dofinansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego mogq wystgpi¢ wszystkie podmioty
definiowane jako:

PRACODAWCY - tj. kazda jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika. Nie ma
znaczenia, na jaki rodzaj umowy o prace zatrudnienie sq pracownicy korzystajqcy z ksztatcenia
wspieranego srodkami KFS, a takze czy jest to praca na petfen czy czeiéé etatu.

PRACOWNIK — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spétdzielczej umowy o prace.

DZIALANIA, KTORE MOGA BYC SFINANSOWANE ZE SRODKOW KFS:
1. KURSY I STUDIA PODYPLOMOWE - realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego

zgodg;

2. EGZAMINY - umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych;

3. BADANIA LEKARSKIE | PSYCHOLOGICZNE — wymagane do podijecia ksztatcenia lub
pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu;

4. UBEZPIECZENIE OD NASTEPSTW NIESZCZESLIWYCH WYPADKOW - w zwigzku

z podjetym ksztatceniem.

WYSOKOSC DOFINANSOWANIA:

80% kosztéw ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecigetnego

wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika;

100% kosztéw ksztakcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecigtnego

wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika w_przypadku mikroprzedsiebiorstw.

Srodki KFS przekazane pracodawcom prowadzqcym dziatalno$é gospodarczq w rozumieniu

prawa konkurencji UE, stanowiq pomoc de minimis.



PRIORYTETY WYDATKOWANIA REZERWY KFS W ROKU 2018

Rada Rynku Pracy okreslita nastepujgce priorytety wydatkowania rezerwy KFS w 201 8r:

1) WSPARCIE ZAWODOWEGO KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
W ZIDENTYFIKOWANYCH W DANYM POWIECIE LUB WOJEWODZTWIE ZAWODACH
DEFICYTOWYCH;

Przyjete sformutowanie w/w priorytetu pozwala na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego

wylqgcznie w zakresie umiejetnosci sciSle zawodowych, o ile powiqzane sq one

z wykonywaniem pracy w zawodzie deficytowym: nie przewiduje sie finansowania tzw.

kompetencji miekkich. Wnioskodawca, ktéry chce spetni¢c wymagania priorytetu 1 powinien

uvdowodnié, ze wskazana forma ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na

terenie powiatu raciborskiego lub wojewddziwa slgskiego. Oznacza to zawdd

zidentyfikowany, joko deficytowy w oparciu o: barometr zawodéw 2018 powiat

raciborski i barometr zawodéw 2018 wojewddziwo Slgskie.

Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Graficy komputerowi

Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie mechanicy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciqgnikéw siodtowych
Kierownicy budowy

Krawcy i pracownicy produkciji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Magazynierzy

Mechanicy maszyn i urzqdzen
Mechanicy pojazdéw samochodowych
Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy przetwérstwa spozywczego
Pracownicy robét wykoriczeniowych w budownictwie
Przedstawiciele handlowi

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Spawacze

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Spedytorzy i logistycy

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Technicy mechanicy

Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciqgnikéw siodtowych
Kierownicy budowy

Kosmetyczki

Murarze i tynkarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajqcych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy robét wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci


http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/betoniarze-i-zbrojarze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,112,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/monterzy-instalacji-budowlanych,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,120,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/blacharze-i-lakiernicy-samochodowi,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,288,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/monterzy-okien-i-szklarze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,118,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/brukarze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,115,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/murarze-i-tynkarze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,286,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/ciesle-i-stolarze-budowlani,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,113,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/operatorzy-i-mechanicy-sprzetu-do-robot-ziemnych,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,263,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/cukiernicy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,141,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/opiekunowie-osoby-starszej-lub-niepelnosprawnej,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,83,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/dekarze-i-blacharze-budowlani,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,116,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/piekarze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,140,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/elektromechanicy-i-elektromonterzy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,135,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/pielegniarki-i-polozne,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,291,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/fryzjerzy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,101,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/pomoce-kuchenne,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,98,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/graficy-komputerowi,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,63,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/posadzkarze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,117,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/pracownicy-ochrony-fizycznej,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,277,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/kelnerzy-i-barmani,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,99,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/kierowcy-samochodow-ciezarowych-i-ciagnikow-siodlowych,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,285,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/robotnicy-budowlani,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,114,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/robotnicy-obrobki-drewna-i-stolarze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,142,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/krawcy-i-pracownicy-produkcji-odziezy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,143,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/spawacze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,275,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/kucharze,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,97,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/specjalisci-rolnictwa-i-lesnictwa,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,246,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/magazynierzy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,90,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/spedytorzy-i-logistycy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,77,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/sprzedawcy-i-kasjerzy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,105,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/mechanicy-pojazdow-samochodowych,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,133,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/monterzy-instalacji-budowlanych,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,120,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/2017/technicy-mechanicy,2017,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,12,,62,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/betoniarze-i-zbrojarze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,112,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/murarze-i-tynkarze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,286,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/blacharze-i-lakiernicy-samochodowi,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,288,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/brukarze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,115,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/operatorzy-i-mechanicy-sprzetu-do-robot-ziemnych,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,263,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/ciesle-i-stolarze-budowlani,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,113,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/operatorzy-obrabiarek-skrawajacych,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,132,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/cukiernicy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,141,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/opiekunowie-osoby-starszej-lub-niepelnosprawnej,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,83,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/dekarze-i-blacharze-budowlani,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,116,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/piekarze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,140,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/elektromechanicy-i-elektromonterzy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,135,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/pielegniarki-i-polozne,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,291,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/fryzjerzy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,101,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/pomoce-kuchenne,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,98,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/kelnerzy-i-barmani,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,99,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/kierowcy-autobusow,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,159,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/kierowcy-samochodow-ciezarowych-i-ciagnikow-siodlowych,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,285,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/pracownicy-telefonicznej-i-elektronicznej-obslugi-klienta-ankieterzy-teleankieterzy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,250,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/kierownicy-budowy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,12,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/kosmetyczki,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,102,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/projektanci-i-administratorzy-baz-danych-programisci,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,295,,12,,1,1,

Krawcy i pracownicy produkciji odziezy Przedstawiciele handlowi

Kucharze Robotnicy budowlani
Lekarze Robotnicy obrébki drewna i stolarze
Magazynierzy Samodzielni ksiegowi
Masarze i przetwércy ryb Spawacze
Mechanicy pojazdéw samochodowych Sprzedawcy i kasjerzy
Monterzy instalacji budowlanych Szefowie kuchni
Slusarze

2) WSPARCIE KSZTALCENIA USTAWICZNEGO OSOB PO 45 ROKU ZYCIA

W ramach priorytetu 2 srodki rezerwy KFS bedq mogty sfinansowa¢ ksztatcenie ustawiczne
osob wytqcznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zaréwno pracodawcéw, jak i pracownikéw).
Decyduje wiek osoby, ktéra skorzysta z ksztafcenia ustawicznego, w momencie sktadania

przez pracodawce wniosku o dofinansowanie w PUP.


http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/krawcy-i-pracownicy-produkcji-odziezy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,143,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/przedstawiciele-handlowi,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,76,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/kucharze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,97,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/robotnicy-budowlani,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,114,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/lekarze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,24,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/robotnicy-obrobki-drewna-i-stolarze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,142,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/magazynierzy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,90,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/samodzielni-ksiegowi,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,80,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/masarze-i-przetworcy-ryb,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,254,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/spawacze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,275,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/mechanicy-pojazdow-samochodowych,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,133,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/sprzedawcy-i-kasjerzy,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,105,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/monterzy-instalacji-budowlanych,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,120,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/szefowie-kuchni,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,96,,12,,1,1,
http://barometrzawodow.pl/pl/slaskie/prognozy-na-mapach/slusarze,,slaskie,,slaskie,relacja-miedzy-dostepnymi-pracownikami-a-nbsp-potrzebami-pracodawcow,,,131,,12,,1,1,

