Racibdrz, dnia 16.03.2018 r.
Dyrektor Zaktadu Karnego w Raciborzu
ogtasza
NABOR KANDYDATOW do Stuzby Wieziennej
na stanowisko: mtodsza pielegniarka/ mtodszy pielegniarz
liczba osdb przewidzianych do przyjecia—1 w 2018 r.

Wymagania zgodne z art. 38 ustawy o Stuibie Wieziennej z dnia 9 kwietnia 2010 roku
(t.j. Dz. U.z 2017 r. poz. 631z péin. zm.) - w Stuzbie Wieziennej moze petni¢ stuzbe osoba:

1)wyksztatcenie co najmniej sSrednie medyczne;

2)aktualne prawo wykonywania zawodu pielegniarki / pielegniarza;
3)mile widziane ukoriczone kursy specjalistyczne;

4)posiadajgca obywatelstwo polskie;

5)posiadajgca uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;
6)korzystajgca z petni praw publicznych;

7)ktéra daje rekojmie prawidtowego wykonywania powierzonych zadan;

8)ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine lub umyslne
przestepstwo skarbowe albo wobec ktdrej nie zostat wydany prawomocny wyrok warunkowo
umarzajacy postepowanie karne o takie przestepstwo, a takze nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne o takie przestepstwo;

9)dajgca rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogdow okreslonych w przepisach o ochronie
informacji niejawnych;

10)posiadajgca zdolnosc fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby.

Preferencje :

- wysoka sprawnos¢ fizyczna,

- dyspozycyjnos¢, komunikatywnosg,
- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- odpornos¢ na stres.

Wymagane dokumenty:

1) pisemne podanie o przyjecie do stuzby;

2) wypetniong ankiete personalng. Druk do pobrania - ankieta personalna

3) Dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie oraz Swiadectwo maturalne (kserokopia).

Kandydat moze ztozy¢ dodatkowo inne dokumenty, potwierdzajgce jego umiejetnosci, osiggniecia
zawodowe i naukowe oraz opinie polecajgce (kserokopie).

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z nastepujacych etapow:

-Oceny ztozonych dokumentdw;

-Przeprowadzenia jednej lub kilku rozméw kwalifikacyjnych;

-Uzyskania informacji o kandydacie w rejestrach skazanych i ukaranych;
-Testu sprawnosci fizycznej kandydata,


http://sw.gov.pl/assets/14/17/70/63c5895c1483bb84ddbc870bae3e2bbdac257aac.pdf

-Przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego w rozumieniu przepisow o ochronie informacji
niejawnych;
-Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Stuzbie Wieziennej;
-Sporzadzenia arkusza oceny predyspozycji kandydata;
-Zatwierdzenia listy kandydatéw przez kierownika jednostki organizacyjne;.

Dyrektor Zaktadu Karnego w Raciborzu odmawia poddania kandydata postepowaniu
kwalifikacyjnemu albo przerywa to postepowanie w przypadku:

- nieztozenia dokumentédw w wyznaczonym terminie lub nie usuniecia brakéw w dokumentacji
w wyznaczonym dodatkowym terminie;

- niepoddania sie przez kandydata czynnosciom lub badaniom przewidzianym w postepowaniu
kwalifikacyjnym;
- niespetnienia wymagan okreslonych w art. 38 wyzej wymienionej ustawy;

- negatywnego wyniku choéby jednego z etapdw postepowania kwalifikacyjnego;

- gdy nie znajduje to uzasadnienia w potrzebach kadrowych Stuzby Wieziennej.
Termin skfadania dokumentow 26-27.03. 2018 roku

Oferty nalezy sktadac na adres lub osobiscie:

ZAKtAD KARNY W RACIBORZU

47-400 Racibdrz ul. Eichendorffa 14

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr telefonu 32/ 453 96 13 od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7:15 — 15:15.

Dodatkowe informacje:

Kandydaci, wobec ktérych dyrektor jednostki podejmie decyzje o poddaniu postepowaniu
kwalifikacyjnemu zostang powiadomieni telefonicznie o koniecznosci dostarczenia w okreslonym
terminie pozostatych dokumentow.

Podpisat:
Dyrektor
Zaktadu Karnego w Raciborzu

ptk dr Grzegorz Kosinski



