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OSWIADCZENIE PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/ POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ
OSOBIE BEZROBOTNEJ W ZWIAZKU Z UBIEGANIEM SIE PRZEZ NIA
O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE

1. Pelna nazwa pracodawcy:

Przedstawiajac powyzsze informacje oswiadczam, ze deklaruje (prosze zaznaczy¢ wlasciwg
odpowiedz):

O zatrudnienie

O powierzenie inne pracy zarobkowej
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MiejSCe ZatrudNICNIA (AATES).....eeruuiriieiiiiiieit ettt ettt e bt eab e e bt e st e e be e e ebbeeabeesbbeebeenaeeeane
za wynagrodzeniem miesi¢cznym (brutto) ........................ co najmniej w wysokosci minimalnego

wynagrodzenia.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oswiadczenia.

(data, podpis i pieczatka pracodawcy lub osoby upowaznionej)
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla oséb fizycznych — pracodawcow
i przedsiebiorcow wspolpracujacych z Powiatowym Urzedem Pracy
w Raciborzu.

W zwiazku z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, str. 1)
— zwanego dalej RODO informuje ze:

L Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu ul. Klasztorna 6,
47-400 Raciborz, reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu.
II. Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowac
za posrednictwem adresu e-mail: iod@pup-raciborz.pl.
III. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu zawarcia i realizacji umowy (zamdwienia) na podstawie art. 6 ust.

1 lit. b ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy oraz aktywizacji
zawodowej 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym posrednictwa w zatrudnieniu na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w zwigzku
z art. 38 ustawy z dnia 20 marca 2025 r o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
Podstawy prawne:
a) Art. 6ust. 11lit. b, cie RODO,
b) Ustawa z dnia 20 marca 2025 r o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz akty wykonawcze wydane na jej
podstawie.
IVv. Pani/Pana dane mogg by¢ udostgpnianie nastgpujacym podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na podstawie
przepisOw prawa m. in:
a) organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sad), organom egzekucyjnym
lub organom samorzadu terytorialnego w zwiazku z prowadzonym postgpowaniem
b) Podmiotom, ktorym Administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych w celu wykonania
odpowiednich przepiséw prawa,
¢) Ustugodawcom w zakresie serwisowania oraz konserwacji infrastruktury teleinformatycznej Urzedu,
d) Bankom — w zakresie obstugi ptatnosci,
e) Operatorom pocztowym oraz firmom $wiadczacym ustugi kurierskie.

V. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie z Instrukcja
Kancelaryjng ustalong przez Archiwum Panstwowe dla danej kategorii akt w jednolitym rzeczowym wykazie akt
Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu.

VL. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:
a) Zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz ich aktualizacji,
b) Sprostowania, usuni¢cia danych przetwarzanych bezpodstawnie lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych,
¢) Whniesienia skargi do organu nadzorczego.
VIL Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
VIIL Administratorem systemu monitoringu jest Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu:
a) monitoring jest stosowany w celu ochrony mienia oraz zapewnienia bezpieczenstwa na terenie monitorowanym,
b) podstawa przetwarzania jest wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym,
¢) zapisy z monitoringu przechowywane bgda do 3 miesigcy od dnia zarejestrowania (art. 111 ustawy z dnia
10.05.2018 r. 0 ochronie danych osobowych Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).
IX. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, odbywa si¢ na podstawie przepiséw
prawa. Jest niezbedne do realizacji uprawnien wynikajacych z ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i shuzbach zatrudnienia. Ma Pani/Pan prawo do odmowy podania danych osobowych, jednak w konsekwencji
uniemozliwi to zawarcie i realizacje umowy lub realizacje¢ ustug i instrumentéow rynku pracy oraz aktywizacje
zawodow3q 0s0b bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym posrednictwo w zatrudnieniu.

X. Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody, to przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody

w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ przetwarzania z prawem, ktorego dokonano przed jej cofnigciem.
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