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Nabor wnioskow o sfinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego 2022 - NABOR UZUPELNIAJACY

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu Data publikacji: 23.06.2022

W zwigzku z niewykorzystaniem przyznanych srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego Powiatowy
Urzad Pracy w Raciborzu informuje, ze bedzie prowadzit ponowny nabdér wnioskéw pracodawcéw o
przyznanie srodkéw KFS na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego dla pracodawcdéw i
pracownikéw zgodnie z priorytetami wskazanymi przez Rade Rynku Pracy.

Priorytety wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2022:

Kwota pozostata do rozdysponowania 8 000,00 zt

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii
COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubdw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRiPS

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej

UWAGA !
Prosimy o bardzo uwazne zapoznanie si¢ z instrukcjg dla pracodawcéw.

Termin naboru wnioskéw: 29.06.2022

Whiosek wraz z kompletem zatgcznikéw nalezy ztozy¢ w Kancelarii Powiatowego Urzedu Pracy w
Raciborzu /parter budynku, ul. Klasztorna 6/ w godzinach od 7.30 do 14.30

Za date ztozenia wniosku uznaje sie dzien wptywu do urzedu !

W sytuacji, kiedy kwota pozytywnie rozpatrzonych wnioskéw przekroczy kwote wskazang powyzej tut.
urzagd dopuszcza mozliwos¢ negocjacji tresci wnioskéw, w celu ustalenia ceny ustugi ksztatcenia
ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu ksztatcenia
ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi
oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.

UWAGA !
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Pracodawca w trakcie naboru sktada jeden wniosek w formie papierowej uwzgledniajacy wszystkie
wnioskowane formy ksztatcenia z kompletem zatacznikéw.

® Whnioski pracodawcdw, ztozone poza terminem naboru lub poza wskazanym godzinami oraz
whioski bez kompletu zatacznikdw pozostajg bez rozpatrzenia.
Kolejnos$¢ sktadania wnioskdw nie ma wptywu na ich rozpatrzenie.

® W pierwszej kolejnosci beda rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktore sg kompletne oraz nie
wymagajg uzupetnien i dodatkowych wyjasnien oraz spetniajg wymagania przynajmniej jednego z
priorytetow KFS.

® Kolejnos¢ przyznawania srodkéw zalezec bedzie od sumy uzyskanych punktéw przyznawanych
zgodnie z regulaminem okreslajgcym zasady przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego z uwzglednieniem posiadanych srodkdw.

® Ksztatcenie musi sie rozpoczgé¢ w 2022 roku. Z uwagi na czas rozpatrywania wnioskéw oraz
konieczno$¢ zawarcia umoéw przed rozpoczeciem ksztatcenia, Pracodawca przy planowaniu
terminu ksztatcenia powinien uwzglednic¢ okres min. dwdch miesiecy, poczawszy od dnia ztozenia
whniosku, ktory bedzie przeznaczony na dokonanie oceny formalnej i merytorycznej wnioskow i
ewentualne zawarcie umowy.

® Woydatki na ksztatcenie ustawiczne ponoszone sg w 2022 roku.
Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu zastrzega sobie wstrzymanie sie od zawarcia umowy z
pracodawcg o finansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy, ktory nie rozliczyt sie z otrzymanych $rodkéw KFS w
latach ubiegtych, chyba, ze ksztatcenie jest jeszcze kontynuowane.

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow:

1. zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego - akredytacja Kuratora Oswiaty
lub certyfikat jakosci ISO;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

UWAGA !

Czestg praktyka stosowang przez organizatorow ksztatcenia jest pomoc Pracodawcom przy wypetnianiu
whniosku, poprzez co we wnioskach réznych Pracodawcow zamierzajgcych skorzystaé z KFS obserwuje
sie np. identyczne uzasadnienia jak réwniez btedy w przekazanych informacjach o Pracodawcy.
Informujemy zatem, ze w takiej sytuacji wniosek pracodawcy moze otrzymaé mniejszg ilo$é punktéow w
ocenie merytorycznej.

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu dokona oceny wnioskéw na podstawie Karty oceny wniosku o
sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach $rodkéw z KFS
— stanowigcej zafgcznik nr 1 do Regulaminu okreslajgcego zasady przyznawania $rodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.

Zatgczniki
(3)Wniosek KFS_2022.docx (docx, 517 KB)
(2)Wniosek_ KFS__ 2022.pdf (pdf, 1764 KB)
(2)Regulamin_KFS_2022.pdf (pdf, 1331 KB)
(2)PRIORYTETY 2022-instrukcja dla pracodawcow.pdf (pdf, 1312 KB)
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(6)Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.pdf (pdf, 93 KB)
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