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INFORMACJA O PLANOWANYM NABORZE
WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW Z
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu Data publikacji: 06.05.2019

W zwigzku z niewykorzystaniem przyznanej puli srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego,
Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu informuje, iz bedzie prowadzit ponowny nabdér wnioskéw
pracodawcéw o przyznanie srodkédw z KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego dla
pracodawcow i pracownikéw zgodnie z priorytetami wskazanymi przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej .

Priorytety wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2019:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdre nie posiadajg Swiadectwa dojrzatosci;

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdéstwem
lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status
przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych w liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzone;j
przez MRPiPS, cztonkéw lub pracownikow spoétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktdrych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej;

4. Whparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu, nauczycieli
ksztatcenia zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego
umozliwi im pozostanie w zatrudnieniu;

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Kwota srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego do rozdysponowania 89 869,15 zt.
W sytuacji, kiedy kwota pozytywnie rozpatrzonych wnioskéw przekroczy kwote wskazang powyzej tut.
urzgd dopuszcza mozliwos¢ negocjacji tresci wnioskdw, w celu ustalenia ceny ustugi ksztatcenia
ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu ksztatcenia
ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi
oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.

Planowany termin naboru wnioskéw: od 20.05.2019 r. do 22.05.2019 r.

UWAGA !

® Pracodawca w naborze sktada jeden wniosek z kompletem zatgcznikdéw.

® Whnioski pracodawcdw, ztozone poza terminem naboru oraz bez kompletu zatgcznikdw pozostajg
bez rozpatrzenia.

® Kolejnos¢ sktadania wnioskéw nie ma wptywu na ich rozpatrzenie.

® W pierwszej kolejnosci beda rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktore sg kompletne oraz nie
wymagajg uzupetnien i dodatkowych wyjasnien oraz spetniajg wymagania przynajmniej jednego z
priorytetdw ministra wtasciwego ds. pracy.

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow:
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1. Zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. Koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego - akredytacja Kuratora Oswiaty
lub certyfikat jakosci 1SO;

5. W przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. Plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS.

Zatgczniki
Formularz Informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (pdf, 87 KB)
KFS 2019 - INSTRUKCJA WNIOSKODAWCY (pdf, 1195 KB)
Regulamin KFS 2019 (pdf, 1461 KB)
Whiosek KFS 2019 (docx, 364 KB)
Whniosek KFS 2019.pdf (pdf, 1980 KB)
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