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Nabor wnioskow o przyznanie srodkow rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego 2021 - NABOR
UZUPEENIAJACY

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu Data publikacji: 08.10.2021

W zwigzku z niewykorzystaniem przyznanych srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu informuje, ze bedzie prowadzit ponowny nabdér wnioskéw
pracodawcéw o przyznanie srodkow rezerwy KFS na sfinansowanie kosztdw ksztatcenia ustawicznego
dla pracodawcow i pracownikéw zgodnie z priorytetami wskazanymi przez Rade Rynku Pracy.

Priorytety wydatkowania sSrodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w roku 2021:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow;

b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRiPS, cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw
Zaktadow Aktywnosci Zawodowej;

c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

d. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw Centrow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;

e. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

f. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.

Kwota do rozdysponowania 133 890,28 zi.

Prosimy o uwazne zapoznanie sie z instrukcjq dla pracodawcéw.

Termin naboru wnioskéw: od 18.10.2021 do 19.10.2021
Whiosek wraz z kompletem zatacznikéw w zaklejonej kopercie nalezy wrzuci¢ do skrzynki na
korespondencje umieszczonej na drzwiach z tytu budynku Powiatowego Urzedu Pracy lub ztozy¢ w

Kancelarii Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu w godzinach od 7.30 do 14.30.

Za date ztozenia wniosku uznaje sie dzien wptywu do urzedu !

W sytuacji, kiedy kwota pozytywnie rozpatrzonych wnioskéw przekroczy kwote wskazang powyzej tut.
urzad dopuszcza mozliwos¢ negocjacji tresci wnioskéw, w celu ustalenia ceny ustugi ksztatcenia
ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu ksztatcenia
ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi
oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.

UWAGA !
Pracodawca w trakcie naboru sktada jeden wniosek w formie papierowej uwzgledniajgcy wszystkie
wnioskowane formy ksztatcenia z kompletem zatacznikéw.

® Whnioski pracodawcow, ztozone poza terminem naboru oraz bez kompletu zatgcznikéw pozostajg
bez rozpatrzenia.
® Kolejnos¢ sktadania wnioskéw nie ma wptywu na ich rozpatrzenie.
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® W pierwszej kolejnosci bedg rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktdre sg kompletne oraz nie
wymagaja uzupetnien i dodatkowych wyjasnien oraz spetniajg wymagania przynajmniej jednego z
priorytetow rezerwy KFS.

® Kolejnosé¢ przyznawania srodkéw zalezec bedzie od sumy uzyskanych punktéw przyznawanych
zgodnie z regulaminem okreslajgcym zasady przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego z uwzglednieniem posiadanych srodkdw.

® Ksztatcenie musi sie rozpoczg¢ w 2021 roku. Z uwagi na czas rozpatrywania wnioskéw oraz
konieczno$¢é zawarcia umow przed rozpoczeciem ksztatcenia, Pracodawca przy planowaniu
terminu ksztatcenia powinien uwzgledni¢ okres min. miesigca, poczawszy od dnia ztozenia
whiosku, ktéry bedzie przeznaczony na dokonanie oceny formalnej i merytorycznej wnioskéw.

® Woydatki na ksztatcenie ustawiczne ponoszone sg w 2021 roku.
Urzad zastrzega sobie wstrzymanie sie od zawarcia umowy z pracodawcg o finansowanie z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcy, ktéry nie rozliczyt sie z otrzymanych srodkéw KFS w latach ubiegtych, chyba, ze
ksztatcenie jest jeszcze kontynuowane.

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskéw:

1. zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego - akredytacja Kuratora Oswiaty
lub certyfikat jakosci I1SO;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

UWAGA !

Czestg praktyka stosowang przez organizatorow ksztatcenia jest pomoc Pracodawcom przy wypetnianiu
whniosku, poprzez co we wnioskach réznych Pracodawcow zamierzajgcych skorzystaé z KFS obserwuje
sie np. identyczne uzasadnienia jak réwniez btedy w przekazanych informacjach o Pracodawcy.
Informujemy zatem, ze w takiej sytuacji wniosek pracodawcy moze otrzymaé mniejszg ilo$é punktéow w
ocenie merytorycznej.

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu dokona oceny wnioskéw na podstawie Karty oceny wniosku o
sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach $rodkéw z KFS
— stanowigcej zafgcznik nr 1 do Regulaminu okreslajgcego zasady przyznawania srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.
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(3)regulamin_KFS_2021.pdf (pdf, 1358 KB)
(2)PRIORYTETY-REZERWA 2021-instrukcja dla pracodawcéw.docx (docx, 67 KB)
(2)wykaz prac o szczegdlnym charakterze.docx (docx, 13 KB)
(2)wykaz prac w szczegdlnych warunkach.docx (docx, 14 KB)

https://raciborz.praca.gov.pl/urzad/aktualnosci 2/2


/documents/1717657/4727107/%284%29Wniosek_%20KFS__2021.pdf/485afdae-4c35-4dda-97dc-158f99876576?t=1633683044482
/documents/1717657/4727107/%283%29Wniosek_%20KFS__2021.docx/23bfc596-8397-471a-a52a-90f070ce4400?t=1633683066316
/documents/1717657/4727107/%2813%29formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis.pdf/d8f5026d-bf6b-4b82-ab2d-bec305493c60?t=1633683146888
/documents/1717657/4727107/%2813%29formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis.pdf/d8f5026d-bf6b-4b82-ab2d-bec305493c60?t=1633683146888
/documents/1717657/4727107/%283%29regulamin_KFS_2021.pdf/98007c27-7818-42af-aadb-14040bbb65ba?t=1633683565068
/documents/1717657/4727107/%282%29PRIORYTETY-REZERWA%202021-instrukcja%20dla%20pracodawc%C3%B3w.docx/6e6cb2eb-c02a-4f6d-885a-5f7116bdac50?t=1633683580383
/documents/1717657/4727107/%282%29wykaz%20prac%20o%20szczeg%C3%B3lnym%20charakterze.docx/6ec75598-571c-4af6-84f6-3a8756d3de68?t=1633683893463
/documents/1717657/4727107/%282%29wykaz%20prac%20w%20szczeg%C3%B3lnych%20warunkach.docx/b0360dd9-aac2-414f-9039-9a494cfc39d0?t=1633683903876

	Nabór wniosków o przyznanie środków rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego 2021 - NABÓR UZUPEŁNIĄJACY

